VERTRAG
iiber die Organisation und Durchfiihrung von Praktika fiir Studenten
zwischen
Gesellschaft mit beschrinkter Haftung
,,Mavista. Studentische Arbeitsvermittlung*
Reprisentant Millei Oksana Bohdanivna
die auf der Grundlage der Satzung handelt
79058, Lviv, vul. Panteleimona Kulisha, 24
- im folgenden ,,Gesellschaft * —
und
College der Nationalen Agraruniversitit Lviv in Zolochiv
Novoselyshche, Zolochiv Bezirk, Lviver Gebiet, 80745
vertreten durch den Geschéftsfiihrer
Pavliuk Mykola Vasylovych
- im folgenden «College» —

TEIL 1: Gegenstand des Vertrages

Gegenstand dieses Vertrages ist das Studienfachbezogenes Praktikum fir Studenten in
Deutschland. Das Studienfachbezogenes Praktikum umfasst die Suche nach Unternehmen der
landwirtschaftlichen, veterinirmedizinischen und anderen Richtungen, die die Basis des
Praktikums sein werden und Begleitung der Studenten wihrend des Praktikums.

Das studienfachbezogene Praktikum dient dazu, praktische berufliche Kenntnisse, Fertigkeiten
und Erfahrungen zu den im Studienfach erworbenen theoretischen Inhalten zu erwerben; es ist
eine berufliche Qualifizierung und eine praktische Fortbildung gleichzeitig, so dass die
Studierenden ihr Know-How im weiteren Studium und im spiteren Beruf nutzen konnen. Mit
dem Praktikum bekommen die Studierenden einen Eindruck vom Leben und Arbeiten in
Deutschland.

TEIL 2: Aufgaben der Gesellschaft

2.1. Die Gesellschaft iibernimmt die Auswahl einer Praktikumsbasis fiir die Studierenden unter
MaBgabe des Studienfachbezugs. Der Praktikumsbeginn und die Dauer erfolgen in Absprache
mit dem College.

2.2. Die Auswahl der Praktikanten findet kontinuierlich statt. Die Priifungsmodalititen werden in
Absprache mit dem College festgelegt.

2.3. Die Gesellschaft interviewt Kandidaten, analysiert die Dokumente des Kandidaten die fiir die
Registrierung des Visums und fiir den Vertrag des Studenten und der Praktikumsbasis nétig sind.
2.4. Zum Praktikum werden nur Studenten mit einem geniigenden Sprachniveau (Deutsch, oder
Englisch) zugelassen. Dies wird in einem personlichen bzw. Skypegespréch, durchgefiihrt durch
die Gesellschaft und einen Studenten-Praktikanten, gepriift.

2.5. Die Gesellschaft informiert die Bewerber iiber die ausgesuchten Praktikumsbetriebe. Bei
Einverstindnis wird ein trilateraler Praktikumsvertrag zwischen der Praktikumsbasis, der
Gesellschaft (Autorisiertes College) und dem Studenten geschlossen.
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YACTHUHA 1: IIpeamer aorosopy

[IpeIMETOM LLOIO I0roBopyY € 3abe3neyeHHs MPOXOKeHHs cTyaeHTamn Koneky
HABYANLHO-BUPOOHNYOT npakTHKH y HiMeuunni.

3abesneyenns NPOXOUKeHHs cTyAeHTaMi Kolie/pky HaBuaiibHO-BUPOOHHYOT NIPAKTHKH
BKJIIOYAE TIOLIYK MiANPHEMCTB CillbCHKOrOCMOAAPCHKOr0, BETEPUHAPHOTO IHILIOO HANPAMY
AisbHOCTI, 0 Gy1yTh Ba30i0 MPaKTHKK IS CTYJAEHTIB Ta CYNPOBi/l CTY/IEHTIB Ha Yac

IPOXOKEHHS MPAKTHUKH.

Mera npakTHKu nepeadayae 3100yTH 10 OTPUMAHHX [ijl 4aC HABYAHHS TCOPETHUHHUX
BijioMocTeii npakTHuHi (axoBi 3HAHHS, BMiHHSA Ta J0CBi/l, 0JIHOYACHO MOEAHYIOUH
npodeciiiny MiAroTOBKY 3 MiIBAILEHHSM KBaIi(DiKallii CTY/ACHTIB TAKUM YMHOM, 1106 BOHH
MOIJIH BHKOPHCTOBYBATH OTPUMAaHi 3HAaHHs B TO/IA/ILIIOMY HaBYaHHi i B npodeciiinii
JisIBHOCTI, MaTH GE3M0Cepe/IHE YABICHHS PO XKUTTS Ta npodeciiiny podoty B
Himeuuuni.

YACTHUHA 2: 3aBnauns ToBapucrsa

2.1. ToBapucTBo mepeiimac Ha ceOe 3aBnaHHs BUOOpy basu NpoXOKEHHS NPAKTHKH
BI/INOBIIHO /10 HABYAILHMX CHELiamizalliif CTyJeHTIB 3 TNiJNPHEMCTB BiNOBIAHOIO
uanpamy gisiibHocti Himeuuunu. ITouatok i TpuMBauicTh NPAKTHKH BH3HAYAIOTHCS
BiiNOBI1HO 3a 3roj1010 3 Kone/ukeM .

2.2. BigGip npakrukautis npoxoauts GesnepepsHo. I[lopsjaok nposenenns BinGopy
BU3HAYAETHCS 32 MOro/pKeHHsAM 3 Konepkem.

2.3. ToBapuCTBO MPOBOAMTH CIIBOECI/ 3 KaHIMIATAMH, aHAJII3Y€E JJOKYMCHTH KaHau/ara
21t ohOpMIIEHHS Bi3H i YKJIaJI€HHs I0r0BOPY CTy/IeHTa 3 ba3oio npakTnku.

2.4. Jlo TpPaKTHKM JOMYCKAIOTBCS CTYAEHTH, KOTPi BOJOAIIOTH iHO3EMHOKO MOBOIO
(HiMeLbKOI0 260 aHIIICHKOI0) HA PiBHI JOCTATHBOMY JUIA MOMKJIMBOCTI MPOXOUKEHHS
npaktiiu. Lle BU3HAYAETHCS Mi Yac 0coGMCTOT Y JucTaHuiiinoi criiBGeciau o ckaiity,
npose/ieHoi TOBAPMCTBOM UM NPH3HAYEHHUM CTY/IEHTOM-TIPAKTHKAHTOM.



2.6. Die Gesellschaft schickt die fiir die Visabeantragung notwendigen Einladungsunterlagen an
die von dem College benannte Stelle oder Person.

2.7. Die Gesellschaft organisiert die Anreise in Deutschland bis zum Zielort.

2.8. Die Praktikanten werden wihrend des Aufenthaltes in Deutschland von der Gesellschaft
und/oder einem benannten Mitarbeiter betreut, die die Durchfiihrung des Praktikums und auch
die Fithrung des Tagebuches kontrollieren werden.

2.9. Die Praktikanten bekommen nach erfolgreicher Absolvierung des Praktikums von den
Betriebsleitern, Daten von dem Betrieb -Praktikumsbasis, Stempel in die Tagebiicher, ein Zeugnis
oder Zertifikat und auch den Lohn, in Bezug auf den Vertrag zwischen dem Betriebsleiter und
dem College.

2.10. Die Gesellschaft organisiert die Abreise von Studenten aus Deutschland in die Ukraine an
ihr Ziel, das Gebiet des Colleges.

2.11. Die Gesellschaft schlieBt einen Vertrag mit dem Studenten iiber die Bereitstellung von
Beratung und begleitenden Zahlungsdienstleistungen ab. Diese Dienstleistungen beinhalten die
Erteilung von Visa, die Organisation von Transportmitteln: die Abreise von Studenten von und
zu ihrem Zielort und die Riickkehr von Deutschland in die Ukraine; Unterstiitzung wihrend des
Praktikums; Organisation des Abschlusses des Vertrags iiber das Praktikum mit der
Praktikumsbasis.

2.12. Die Gesellschaft kann, um Aufgaben im Rahmen dieses Vertrages zu erfiillen, Interessen
der Parteien in Deutschland zu vertreten, Dritte einbeziehen.

Die Gesellschaft kann einen Mitarbeiter ernennen, der die Kontaktperson und Koordinator
zwischen der Praktikumsbasis und dem College sein wird.

TEIL 3: Aufgaben des Colleges

3.1. Das College definiert einen Ansprechpartner fiir die Kooperation mit der Gesellschaft.

3.2. Das College unterstiitzt die Gesellschaft bei der Organisation der Auswahl der Praktikanten
(Vorbereiten und Priifen von Immatrikulationsbescheinigungen und anderen Dokumenten).

3.3. Das College empfichlt ausschlieBlich Kandidaten ohne politisch extremistischen
Hintergrund.

3.4. Das College trigt Sorge dafiir, dass die Bewerber piinktlich zu dem Termin zur
Visabeantragung in Deutschen Botschaft erscheinen kénnen.

3.5. Das College unterstiitzt die Studenten und die Gesellschaft wihrend des Aufenthaltes in
Deutschland.

3.6. Das College versichert, dass die Studenten wihrend der gesamten Praktikumsdauer
immatrikuliert sind. Wihrend der gesamten Praktikumsdauer und Priifungsperiode bekommen
die Studenten einen individuellen Studienplan.

2.5. ToBapucTBO iHPOPMYE NIPETEH/ICHTIB NPO 0OpaHi HUM MIANPUEMCTBA IS
[IPOXOJDKEHHS IPAKTHKK. Y pasi MOro/UKEHHS YKIIAIa€Thes TPUCTOPOHHIH 10r0Bip MK
Basoio npaktuky, Tosapucrsom (ynosrosaxennum Kosepkem) i CryaeHTOM.

2.6 ToBapHCTBO Bi/INpPABJIsiE 3ANPOLICHHS Ta IOKYMEHTH, HeOOXiHi U1t 0pOPMIICHHS Bi3H,
Ha ajipecH yCTaHOB uM 0cib, 3a3HaueHux Konemxem.

2.7. TOBapMCTBO OPraHi3oBy€ NPUi3/l CTYACHTIB B HiMeuunHy 10 MiClsl IPH3HAUCHHS.

2.8. Ilig uac nepeOysanns B HiMeuuuHi NPAKTUKAHTH 3HAXOIATBCS MiJI CYNPOBOJAOM
TopapucTBa Ta/4u NPU3HAYEHOrO MPaLliBHUKA, AKUH KOHTPOIIOE MPOXO/UKEHHSA NMPAKTUKH
Ta BEJICHHS 1OJICHHUKA NMPAKTHKH.

2.9. Tlicisi ycmilIHOrO 3aBepUICHHS [PAKTHKHM, NPAKTHKAHTH OTPUMYIOTH Bil KepiBHMKA
nignpuemcTBa-basu MpakTHKM JaHi A HanMCaHHs 3BITY MO NpaKTULi, 3aBipslOTh
fleyaTkaMM IIOICHHUK, @ TaKoX OTPUMYIOTH cBijolTBO umM ceprudikar. Kpim Toro,
OTPUMYIOTH BHHAropofy 3a BHKOHaHy poOOTY, 3rilHO Yroauw MiX MHiANpHEMUEM Ta
Konemxem.

2.10. ToBapuCTBO OpramizoBye Bui3a cryieHtis 3 Himeuuunu no Ykpainu 10 micus
npusHaueHHs, - reputopii Konemwxky.

2.11. Tosapucto opopmitoe 3i CTyA€HTOM JIOTOBIp [P0 HaJaHHs KOHCYJIbTALIMHUX 1
CYNpOBIAHMX OMIATHMX TMOCIHYr, IO BKIIOYac O(OPMIEHHS  Bi3, oprasizattis
TPAHCIIOPTYBAHHS: BHi3/l CTYAEHTIB 10 Micus Npu3HayeHHs i nopepuenns 3 Hiveuunnu 10
YKkpaiuu; CynpoBijl Mijl 4ac MPOXOUKEHHs MPAKTUKHM; OPraHi3alilo yKiajaHHs J10roBopy
PO NPOXODKEHHS MPAKTHKK 3 ba3olo npakTHkH.

2.12. TOBapUCTBO JUIsl BAKOHAHHS 3aBJaHb 3a LMM JIOTOBOPOM, NPEJICTABHHUIITEA iHTEPECIB
Cropin B HiMeuunni Mojke 3aJlydaT TpeTix oci0.

ToBapuCTBO MOXe [PM3HAYMTH CHIiBPOOITHMKA, sKkMii Oyae KOHTAKTHOIO ocoboro i
KoopauHaTopoM Mixk basoro npakruky i Konemkem.

YACTHUHA 3: 3asaanuns Koaemxy

3.1.Konemk npus3Hayae KOHTaKTHy 0coOy Juisi criisnpaui 3 ToBapucTBoM.

3.2. Konepk nonomarae ToBapucTBy Npy opraizauii Binbopy npakTvkauTis (1irotosui i
nepeBiplli 10Bi10K 3 MiCIsl HABYAHHS T IHIIMX JIOKYMEHTIB).

3.3. Koste/k peKOMeH/Tye BUKJIIOUHO KaH/Au/1aTiB Ge3 MojiTHIHO eKCTPEMICTCHKMX HAaXHIIB.
3.4. Konemx n6ae mpo Te, o6 KaHauaaTH BYacHo npubysanu B nocoibetso Himeuuntu
Juis ohOpMIICHHS Bi3H.

3.5. KosieJpk Hajgae MiATPUMKY SIK CTyJeHTaM, Tak i ToBapuCTBY Mij yac nepeOyBaHHs B
Himeuunsi.

3.6. Kosepk rapanTye, 1110 CTY/AEHT IPOTATOM BCi€T IPaKTHKHU He Moxe OyTH BiApaxoBaHHii
i3 Konemxky 3a BiacyTHicTh Ha 3ausTTsX. Ha mepios npoXo/UKeHHs MPAKTHKM Ta 3j1a4i
akazieMiuHoi 3a60proBaHOCTi CTY/ACHTAM HAJIACThCS IHAMBIYaIbHUMA IIaH HABYAHHS




TEIL 4: Laufzeit des Vertrags "

4.1. Dieser Vertrag wird giiltig ab Unterzeichnung, und er wird auf unbestimmte Zeit geschlossen.
4.2. Er kann jeweils zum Ende der letzten Praktikumsphase schriftlich gekiindigt werden. Die
Parteien miissen sich gegenseitig schriftlich informieren.

TEIL 5: Verantwortung der Parteien

5.1. Die vollstindige Umsetzung der Bedingungen dieses Vertrages wird durch
Abnahmeprotokoll bestitigt.

5.2. Die Parteien sind verantwortlich fiir die nicht ordnungsgemiBe Erfiillung der
Vertragsbedingungen in Ubereinstimmung mit der Gesetzgebung der Ukraine und begleichen die
Schiden, die aufgrund der unsachgeméBen Erfiillung der Bedingungen dieser Vereinbarung
entstehen.

TEIL 6: Andere Bedingungen

6.1. Der Vertrag wird in zwei Kopien in deutscher und ukrainischer Sprache ausgefiihrt, die
gleichwertig sind.

6.2. Jede andere Anderung oder Erginzung ist nur mit vorheriger Zustimmung beider Parteien
und zwar durch den Abschluss der zusitzlichen Vertrage moglich.

\

GESELLSCHAFT MIT BESCHRANKTER COLLEGE DE'R NATIONALEN
HAFTUNG ,,MAVISTA. STUDENTISCHE AGRARUNIVERSITAT LVIV IN ZOLOCHIV
ARBEITSVERMITTLUNG* Novoselyshche, Zolochiv Bezirk, Lwiwer

Gebiet, 80745
vertreten durch den Geschiftsfiihrer
Pavliuk Mykola Vasylovych

Reprisentant Milléi Oksana Bohdanivna

die auf der Grundlage der Satzung handelt
Meldeadresse: 79058, Lwiw, Lwiwer Gebiet,
vul. Panteleimona Kulisha, 24

Tel.: +38 097 90 60 225, +38 093 10 11 911
E-Mail: mavista.eu@gmail.com,
WEB:www.mavista.eu

(Firmenstempel)

YACTUHA 4: Ctpok aii 1orosopy
4.1. Lleii 10roBip € MHCHUM 3 MOMEHTY MiANMCAHHS | YKJIAa€Thesl HA HEOOMEKEHM yac.

4.2. Jlorosip Moxe GyTH po3ipBaHuil miciis 3aKiHUEHHs MEPiOLY OCTAHHBOI NPAKTHKH 3
BUKOHAHHSIM CTOPOHAMH HOT0 YMOB 3a IMCBMOBHM TMOBiIoMJIeHHAM CTOPOHH.

YACTHUHA 5: BianosigaabHicTh cTOpiH

5.1. TloBHe BUKOHaHHA yMOB 11b0r0 JloroBopy CTOpOHM MiATBEPAXKYETHCS AKTOM
BHKOHAHHX POOIT

5.2. 3a HeHanexHe BukoHanus ymos Jloropopy CTOpOHM HECyTh Bi/IOBIAAILHICTE
BiZUNOBI/IHO 10 3aKOHOJABCTBA YKpaiHH Ta BIAIIKOAOBYIOTH 30MTKH NOHECEH] Y 3B’ A3KY 3
HEHAJIEKHUM BUKOHAHHSAM YMOB 11b0ro Jloroopy.

YACTHUHA 6: Inmi ymosn

6.1. Jlorosip odopmiieHHii y 1BOX eK3eMILISpax Ha HiMElbKii Ta yKpaiHChKiii MOBax, sKi €
PiBHO3HAYHMMH.

6.2. By/ib SIKi 3MiHN YK [IONOBHEHHs MOXKYTh OyTH BHECEH 3a I0NEPE/IHBOIO 3T0/I010
CTOPIH LUISIXOM YKJIAJICHHS I0/IaTKOBHUX YT'OJ1 10 JIOTOBOPY.

BUTIOBIATBHICTIO (MABICTA PHIECRI e
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